Ipanema Clube

Ribeirdo Preto - Sdo Paulo

CAPITULO |

Art. 1° - O "IPANEMA CLUBE", com sede e foro nesta Cidade de Ribeirdo Preto,
na rua Arthur Diederichsen, n® 255/267, fundado em 19 de dezembro de 1965, é
uma associacdo, com personalidade juridica, sem fins lucrativos, politicos ou
religiosos, tendo por finalidade a pratica desportiva formal e ndo formal;, o
desenvolvimento de atividades culturais, sociais, recreativas e educacionais;
participar de sociedades empresarias como soOcia quotista ou acionista, voltadas
para a pratica desportiva profissional e sociedades voltadas ao licenciamento de
marcas, vedada em qualquer hipGtese a conferencia de bens patrimoniais para
integralizacao de capital subscrito; atuar como estipulante de seguros coletivos em
todos os ramos de cobertura, inclusive seguro saude e previdéncia privada e,
complementarmente, desenvolver atividades de bares, lanchonetes e restaurantes,
guer por auto gestao ou de forma terceirizada.

Paragrafo Unico - As atividades da Associacdo reger-se-&0 por este estatuto,
obedecendo-se aos principios norteadores da equidade, costumes, analogia e
unidade dos seus enunciados.

Art. 2° - A duragdo da Associacéo serd por tempo indeterminado e, no caso
de dissolucdo, os associados remanescentes, que tomaram tal resolucao,
providenciaréo a liquidacdo definitiva das responsabilidades financeiras e sociais,
destinando 0 remanescente do patrimbnio para Instituicbes Filantropicas
localizadas em Ribeirdo Preto, Estado de Sao Paulo.

CAPITULO I
DO FUNDO SOCIAL E DOS TiTULOS
SECAO |
DO FUNDO SOCIAL

Art. 3° - O fundo social da Associacdo serd composto por 8.000 (oito mil)
Titulos Patrimoniais, negociaveis e transferiveis, na forma deste Estatuto e 2.000
(dois mil) Titulos Patrimoniais Categoria “f" (substituivel), vendidos para filhos (as)
de associados, intransferiveis, enquanto o dependente ndo atingir a maioridade
estatutaria, perfazendo o total de 10.000 (dez mil) Titulos Patrimoniais, quando os
2.000 (dois mil) filhos (as) de associados portadores de titulos "F" atingirem a
maioridade estatutaria.

§ 1° - Na modificacdo dos valores dos titulos da Associacdo, os novos
valores nunca poderao ser inferiores aos anteriores.

§ 2° - A composicéo do fundo social podera ser alterada, mediante proposta
da Diretoria e aprovacao do Conselho Deliberativo, em caso de ampliacdo da area
fisica ora existente.

SECAO Il
DOS TITULOS
Art. 4° - Os Titulos Patrimoniais, mediante os quais se formaliza o ingresso
do associado patrimonial titular, na Associa¢cdo, sao nominativos e podem ser
adquiridos a vista ou a prazo, obrigando, neste caso, 0 adquirente ao pagamento



pontual e improrrogavel das respectivas prestacdes, sob pena de perda da
importancia ja paga e sumaria eliminacédo do quadro social.

§ 1° - Os titulos de honoréarios, beneméritos e fundadores-remidos constituem
uma categoria a parte e sdo inegociaveis e intransferiveis, vedadas outras
outorgas de idénticos, sem prévia aprovacado do Conselho Deliberativo.

§ 2° - A posse de um ou mais titulos ndo confere ao portador a qualidade de
associado, a qual sé se obtém pela forma estatutaria.

§ 3% - O titulo pertencente a Associacdo pode ser adquirido mediante
pagamento parcelado, dentro de prazo estipulado pela Diretoria.

§ 4° - O titulo de associado podera ser adquirido mediante acordo entre
partes, sendo obrigatério o registro em livro préprio na Secretaria da Associacao e
pagamento da taxa de transferéncia estabelecida pela Diretoria.

§ 5° - O associado portador de um so titulo ndo podera dele dispor, a menos
gue renuncie aos seus direitos de associado.

§ 6° - O titulo patrimonial responde pelos débitos do associado, contraidos
em qualquer secdo da Associacdo e do mesmo sera despojado o seu titular,
guando a divida, acrescida da taxa de transferéncia, dos juros de 12% ao ano e da
atualizacdo monetéaria de acordo com os indices vigentes na época, prevalecendo
sempre aquele que, adotado pela administracdo publica, melhor convier a
Associagao, atingir 50% do seu valor a época da causa geradora da divida,
passando esse titulo a ser de propriedade da Associacdo, apds esgotado o prazo
de 15 dias para pagamento que sera fixado ao associado por notificacéo.

§ 7° - O titulo de associado em débito para com a Associacédo ndo podera ser
transferido, nem negociado, sem prévia liquidacdo da divida, mesmo em se
tratando de débitos a vencer.

§ 8° - O titulo "F", exclusivo para filhos (as) de associados, da direito de
acesso ao quadro social, quando o seu possuidor atingir a maioridade estatutaria e
serd substituido por um Titulo Patrimonial (contribuinte), sem despesa de
transferéncia, mas sujeito a sua integral quitacdo e as despesas de expediente,
obedecido o disposto neste Estatuto.

§ 9° - A maioridade por casamento de portadores de titulo "F" antes de
atingir a maioridade estatutaria também o tornara substituivel.

8 10 - A portadora de Titulo "F", ao casar-se, podera transferir o titulo ao seu
marido, caso este seja aprovado pela Diretoria.

8§ 11 - Para os efeitos legais, o titulo “F” é vinculado ao titulo patrimonial
titular contribuinte e a eventual alienacao deste para terceiros implicara também na
transferéncia daquele ao adquirente, a quem incumbira nomear o  filho
beneficiado.

8 12 - Aplicar-se-a o disposto no paragrafo anterior, ainda, se o proprietario
do titulo "F" vier a falecer antes de completar a maioridade estatutaria.

8 13 - Podera a Associacao emitir, ainda, titulos remidos e ou contribuintes
negociaveis e transferiveis, mediante proposta da Diretoria e com aprovacao do
Conselho Deliberativo exclusivamente para aquisicdo de area territorial destinada a
aglutinacdo no espaco fisico ja existente, em situacbes que justifiguem tais
medidas, limitados estes titulos a 10% do fundo social previsto no artigo 3° deste
Estatuto.

Art. 52 - Os titulos da Associacdo, constantes do artigo 3° e § 13 do artigo 4°,
sdo nominativos e indivisiveis, transferiveis por ato intervivos ou "causa-mortis",
nos termos da legislacéo civil e deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Os titulos serdo emitidos depois de integralizados os seus
valores e serdo assinados pelo Presidente e pelo Tesoureiro.



CAPITULO IlI
DO CORPO ASSOCIATIVO
SECAO |
DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - O quadro social da Associacdo compde-se de pessoas fisicas de
ambos 0s sexos e das seguintes categorias:

a) Fundadores-Remidos - os que promoveram a formacéao da Associagao e
participaram de seus atos constitutivos.

b) Beneméritos - concedidos aqueles que, pertencendo ao quadro
associativo, tenham prestado relevantes servigos a Associagao.

c) Honoréarios - concedidos aqueles que, ndo pertencendo ao quadro
associativo, hajam prestado a Associacdo servicos de excepcional
relevancia.

d) Contribuintes-Titulares - portadores de Titulos Patrimoniais.

e) Transitorios - autoridades que residirem, transitoriamente, nesta cidade,
enquanto aqui sediadas.

f) Socios Atletas - pessoas admitidas especificamente para defender a
Associacao em competicdes esportivas.

g) Titulares Remidos.

§ 1° - Os associados das letras “a”, “b”, “c”, “f" e "g" deste artigo estardo
isentos de quaisquer contribuicdes exigidas e de outras que venham a ser criadas.

§ 2° - Os filhos de associados, portadores de titulos "F", ao completarem a
maioridade estatutaria, ingressardo, automaticamente, na categoria de associado
contribuinte, individual ou familia, ocasido em que o titulo "F" sera substituido por
um titulo patrimonial.

Art. 7° - O associado familia, que possuir dependente, pagara a taxa de
dependente direto, até o limite, de 05 (cinco) dependentes, fixada pelo Conselho
Deliberativo, na forma do artigo 46 letra "g" compreendendo-se por dependente
direto as pessoas mencionadas no artigo 94, letras “a”, “b”, “c” e “d” deste Estatuto.

Art. 8% - No caso de falecimento de associado contribuinte titular, o (a)
conjuge fica sub-rogado nos direitos do(a) falecido(a), mediante prova e
comunicacdo a Secretaria da Associacao.

§ 1° - Nao havendo conjuge sobrevivente, o herdeiro favorecido, mediante
prova de adjudicacdo, podera se inscrever como associado, preenchendo a vaga
existente, nos termos deste Estatuto. Sendo filho Unico € dispensada a referida
prova.

§ 2° - Nao havendo interessado, a transferéncia operar-se-a por ato inter-
vivos, figurando o espolio como cedente.

§ 3% - Ocorrendo o falecimento de ambos os conjuges, seus filhos menores
terdo assegurado o direito de freqliéncia a Associagao, até atingirem a maioridade
estatutaria, mesmo que o tutor ndo seja associado.

§ 4° - Ocorrendo a dissolucdo judicial da sociedade conjugal, o direito de
permanecer no quadro associativo caberd ao cbnjuge a quem for adjudicado o
titulo patrimonial.

§ 5° - Ndo havendo sucessores hereditarios ou indicados pelo titular em vida,
obedecidos os critérios legais, o titulo retornara a propriedade da Associacao.

Art. 9° - Para efeito estatutario, a familia do associado considerar-se-a
constituida pelas seguintes pessoas:

a) - conjuge.

b) - filhos, enteados e tutelados, menores de 18 (dezoito) anos ou invalidos;



c) - filhas, enteadas e tuteladas, enquanto solteiras, ou judicialmente separadas, ou
divorciadas, desde que vivam sob a dependéncia e residam sob o0 mesmo teto do
associado. Os netos, menores de 18 (dezoito) anos, vindos nestas circunstancias,
serdo também seus dependentes;

d) - a mée e sogra se separadas judicialmente, ou quando vilvas, ou ainda se
tiverem mais de 60 (sessenta) anos e pai e sogro, com mais de 60(sessenta) anos,
desde que vivam sob a dependéncia econdmica do associado;

e) - 0s netos, enquanto menores de 18 (dezoito) anos, filhos de dependentes
solteiros.

§ 1°- Equipara-se ao cOnjuge para fins de dependéncia a pessoa com quem
0 associado viva ha mais de 03(trés) anos , em unido que tenha aparéncia de
unido estavel ou com ela seja casado somente no religioso, dispensada a condicéo
de tempo se o casal tiver filho em comum.

§ 2° - Os filhos, no caso do paragrafo anterior, serdo considerados como do
casal.

§ 3° - Podera o associado inscrever, a critério da Diretoria, outras pessoas,
menores de 18 (dezoito) anos, desde que vivam sob a sua real dependéncia
econdmica e sob o0 mesmo teto, pagando a taxa correspondente a de associado
individual, fixada pelo Conselho Deliberativo.

§ 4° - Qualquer alteracdo, para mais ou para menos, no nimero de
dependentes, para efeito de fixacdo de mensalidade, s6 serd aceita a contar da
data da comunicacdo, por escrito, a Diretoria, mediante preenchimento de
Impresso existente na Secretaria da Associacao.

§ 5° - A exclusdo de dependente, excetuando-se o disposto na letra "a" deste
artigo, far-se-a através de requerimento do titular aplicando-se o0 mesmo
expediente quando a mulher for a associada.

§ 6°- Poderd o associado manter como seu dependente, até a idade de
21(vinte e um) anos, os filhos que completarem 18(dezoito) anos, mediante o
pagamento de 50% das mensalidades previstas no artigo 87, inciso |Il.

SECAO Il
DA ADMISSAO DE NOVOS ASSOCIADOS

Art. 10 - A admissdo de Associados far-se-a por meio de proposta impressa,
fornecida pela Secretaria, assinada por um associado proponente, N0 Uso € gozo
de seus direitos estatutarios, desde que satisfaca os seguintes requisitos:

a) gozar de bom conceito social,

b) ndo exercer ou tiver exercido atividades ilicitas;

c) ndo ser portador de estado morbido-contagioso, repugnante ou neuro-
psiquico incompativel,

d) prestar as informacfes julgadas necessarias por Comissdo de
Sindicancia ou a Diretoria e a esta fornecer a documentacao exigida;

e) possuir um titulo da Associacdo, adquirido pela forma prevista neste
Estatuto e;

f) apresentar, sendo menor, termo de responsabilidade firmado pelo pai ou
responséavel legal.

§ 1° - Verificada a existéncia de vaga no quadro associativo a Secretaria da
Associacdo afixara em sua Sede, durante 10 (dez) dias, a proposta, com a
fotografia do candidato e de seus dependentes. Findo esse prazo, a proposta,
juntamente com as informacdes porventura prestadas por associados, podera ser
encaminhada a uma Comissédo de Sindicancia, que dara o seu parecer, no prazo
de 10 (dez) dias.



§ 2° - O fundamento da rejeicdo da proposta de admissdo, ou pedido de
readmissdo, ndo sera comunicado ao interessado.

§ 3° - Rejeitada a admissdo ou readmisséo, esta ndo podera ser proposta,
novamente, antes de decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

§ 4° - O associado-atleta serda admitido, apdés demonstrar capacidade
comprovada para a modalidade a que se destina, mediante proposta do Diretor de
Esportes, devidamente homologada pela Diretoria Executiva. O associado em
guestdo podera ser mantido ou dispensado a qualquer época, a critério do Diretor
de Esportes, ouvida a Diretoria Executiva.

Art. 11 - Podera ser readmitido, no prazo maximo de seis meses, a critério da
Diretoria, aquele que for eliminado por falta de pagamento de suas mensalidades,
desde que as pague consoante o § 6° do artigo 4°, deste Estatuto.

Paragrafo Unico - N&o ocorrendo a readmiss&o dentro desse prazo, o titulo
revertera para a Associacdo, na forma prevista no artigo 24, letra "a" deste
Estatuto.

Art. 12 - E nula a admissdo de associado feita em desacordo com este
Estatuto.

Art. 13 - Podera ser vetada, a critério da Diretoria, a admissdo de pessoa que
tenha sido excluida de outra associacéao.

SECAO I
DA LICENCA

Art. 14 - Sera concedida licenca ao associado que residir em outra cidade,
desde que requerida.

§ 1° - A licenca somente poderd ser concedida pelo prazo minimo de 06
(seis) meses e prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada,
mediante requerimento, enquanto for perdurando a auséncia da localidade.

§ 2% - O associado licenciado contribuira, durante sua licengca com uma taxa
mensal correspondente a 50% (cinglenta por cento) do valor das mensalidades,
incidentes sobre o periodo da licenca e esse pagamento sera feito, no maximo, de
6 (seis) em 6 (seis) meses, considerando-se este valor o vigente a época do
pagamento, sob pena de eliminagdo, conforme previsto na letra "a" do artigo 24
deste Estatuto.

§ 32 - O associado que retornar ao quadro associativo antes de vencer a
licenca estara obrigado ao pagamento de 50% (cinquenta por cento) do valor das
mensalidades correspondentes no periodo em que esteve licenciado.

§ 4° - O associado devera instruir seu pedido de retorno ou prorrogacéo de
licenca, com documentos que comprovem, realmente, que residiu ou esta
residindo em outra localidade, a critério da Diretoria.

§ 5° - Fica reservado a Diretoria o direito de tornar sem efeito a licenca
concedida, se for publico e notdrio que o associado ndo mudou de domicilio e,
neste caso, devera o interessado contribuir com o valor das mensalidades,
retroagindo a data do pedido.

§ 6° - Ficam suspensos os direitos estatutarios do associado e seus
dependentes, durante sua licenca.

§ 7° - O associado em débito ndo podera solicitar licenca do quadro
associativo.

SECAO IV
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Art. 15 - S&o direitos dos associados, quando quites:



a) freqientar a Associacdo e suas dependéncias com seus familiares ou
dependentes, tomando parte nas atividades esportivas e sociais,
organizadas pela entidade, exceto quando suas dependéncias estiverem
alugadas, requisitadas ou impedidas por qualquer outro motivo;

b) apresentar convidados a visitacdo da Associacdo nos dias comuns
mediante autorizacdo de um Diretor, ou munindo-se do necessario
convite;

C) votar e ser votado, observadas as limitagdes estatutarias;

d) tomar parte nas Assembléias Gerais, discutindo e oferecendo propostas;

e) solicitar, sob sua responsabilidade e com pagamento de taxas
estabelecidas, convites para reunides e festas, destinados a pessoas de
sua relacéo que estejam visitando a cidade;

f) Solicitar convocacdo do Conselho Deliberativo, mediante requerimento
assinado por 100(cem) associados quites, no minimo, para resolver
sobre assuntos de direito da Associacdo, sob alegacdo comprovada de
inobservancia deste estatuto, que sera encaminhada pelo presidente para
apreciacao e incluida na reunido extraordinaria seguinte.

g) integrar a Diretoria ou qualquer comissao, quando eleito ou nomeado;

h) propor admissao de associados;

1) sugerir a Diretoria, por escrito, qualquer medida que julgar proveitosa a
Associacao, reclamando providéncias sobre irregularidades ocorridas nos
préprios da entidade;

j) solicitar licenca;

k) interpor pedido de reconsideracdo a Diretoria, de qualquer penalidade
qgue lhe for imposta e, no caso de indeferimento, recorrer a Comissao
Disciplinar ou ao Conselho Deliberativo, nos casos previstos neste
Estatuto.

l) Apresentar proposta ao Conselho Deliberativo para modificagdo ou
alteracdo deste estatuto, mediante requerimento assinado por 100(cem)
associados quites, no minimo.

Paragrafo Unico - O prazo para o recurso previsto na alinea "K" sera, em
gualgquer caso, de 08 (oito) dias, contados da data da entrega das respectivas
notificacbes, cabendo a Diretoria decidir o que Ilhe compete no prazo de 20 (vinte)
dias da data da entrega do pedido, na Secretaria da Associa¢cdo. Quando se tratar
de recurso dirigido a Comissao Disciplinar ou ao Conselho Deliberativo, devera ele
ser apreciado em reunido convocada pelo seu Presidente, atendendo a natureza e
a gravidade da infragéo.

Art. 16 - Ao associado-atleta € vedado exercer cargo na Diretoria, participar
de comissbes e assembléias, e somente podera frequentar as reunides sociais
mediante apresentacéo de convite.

SECAO V
DOS DEVERES DO ASSOCIADO

Art. 17 - Sao deveres do associado:

a) cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste estatuto, deliberacdes da
Assembléia, do Conselho Deliberativo e da Diretoria;

b) contribuir para que a Associacdo realize a sua finalidade de promover a
cultura fisica, civica e moral entre seus associados;

C) cooperar, ativamente, com 0s poderes, 0rgaos e autoridades do IPANEMA
CLUBE, na manutencéo e desenvolvimento do bem estar social;



d) respeitar consécios e visitantes, evitando discussdes ou debates que
possam, perturbar o convivio social ou produzir incompatibilidade;

e) pagar, pontualmente, as suas mensalidades, taxas adicionais ou
quaisguer outros compromissos pecuniarios;

f) desempenhar, com zelo e dedicacao, os cargos que Ihe forem confiados e
concorrer para o engrandecimento da Associacao;

g) portar-se com correcdo, sempre que estiver em causa a sua condicédo de
associado;

h) respeitar e cumprir as decisées emanadas da Diretoria, sem prejuizo dos
recursos permitidos na letra “k” do artigo 15;

I) respeitar a autoridade dos poderes e 6rgdos administrativos e evitar,
dentro da Associacdo, qualquer manifestacdo de caréater politico, religioso
ou relativa as questdes de raca e nacionalidade, sendo automaticamente
afastado de qualquer cargo que tiver na Diretoria ou na Mesa Diretora do
Conselho Deliberativo, caso seja inscrito como candidato a qualquer cargo
publico no Poder Executivo ou Legislativo, de qualquer unidade da Uni&o,
Estado ou Municipio.

j) acatar os membros da Diretoria, bem como atender os representantes
desta, consocios ou funcionarios da Associacdo, quando no exercicio de
suas funcdes regulamentares;

k) acatar os representantes de entidades esportivas a que a Associacao
estiver filiada, respeitando-lhes a autoridade legalmente conferida;

[) apresentar a carteira de identidade social, acompanhada do recibo do més
anterior, sempre que lhe for exigida por qualguer Diretor, consécio
investido de comisséo conferida pela Diretoria ou funcionario encarregado
deste mister;

m)entregar a carteira social a qualquer Diretor, consdcio investido de
comissdo conferida pela Diretoria ou funcionario da Associac&do, por
ocasiao da pratica de infracao disciplinar prevista neste estatuto;

n) comunicar a Secretaria, por escrito, para as devidas anotagdes, as
mudancas de endereco, profissédo, estado civil, etc.;

0) obedecer, quando inscrito, a escalacéo feita nas provas esportivas oficiais,
bem como nos treinos marcados pelo técnico, salvo motivo de forca maior,
devidamente comprovado;

p) ndo tomar parte, o associado componente de equipe, em competicdes,
mesmo amistosas, defendendo outra Associacdo a ndo ser com O
consentimento do Diretor de Esportes e desde que tal fato nao seja
contrario aos interesses da Associagao;

q) zelar pela conservagdo do patrimonio social e dos bens, benfeitorias e
instalagdes da Associacéo, indenizando-a, no prazo fixado pela Diretoria,
pelos prejuizos que causar por sua culpa, ainda que por negligéncia,
imprudéncia ou impericia, bem como, em idénticas condicdes, pelas
pessoas de sua familia ou seus convidados.

Paragrafo Unico - Os deveres constantes deste artigo ndo excluem outros

gue concorram para a boa ordem, disciplina e harmonia dos associados entre si.

Art. 18 - A Associacdo nao se obriga a manter cobradores, devendo os

associados saldarem, pontualmente, seus compromissos , na Tesouraria da
Associacgao.

a) nao mantera pessoas com a finalidade de guarda ou vigia de bens dos

associados ou de terceiros, em qualquer das suas dependéncias.



Art. 19 - A Associacdo podera manter representante credenciado para
recebimento de numerarios.

SECAO VI
DAS FALTAS E PENALIDADES

Art. 20 - O associado, seja qual for a sua categoria, esta sujeito as seguintes
penalidades, que serdo aplicadas pela Diretoria:

a) adverténcia;

b) repreensao, por escrito;

C) suspensao;

d) eliminacao;

e) expulsao.

§ 1° - O associado que for passivel de penalidade podera ser suspenso,
preventivamente, por um Diretor, pelo espaco de 15(quinze) dias, prazo em que a
Diretoria devera julga-lo.

§ 2° - A Diretoria, dependendo da gravidade da falta praticada, podera
suspender, preventivamente, o associado em até 60 (sessenta) dias, prazo
maximo em que devera ser apurada a responsabilidade e as causas da falta
cometida.

§ 3° - As penalidades em competicGes esportivas ficardo restritas a elas e
serao apreciadas pela Diretoria se encaminhadas pelas Comissdes Organizadoras
ou sua gravidade assim o exigir.

Art. 21 - Sera advertido, verbalmente, o associado que cometer infracdo de
somenos importancia.

Art. 22 - Sera repreendido o0 associado que transgredir ordens da Diretoria e
de seus membros ou cometer falta de pequena gravidade. A repreensao,
suspenséo, eliminacao e expulsdo, serdo comunicadas por escrito ao associado.

Art. 23 - A suspensao podera ser aplicada até o maximo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, de acordo com a gravidade da falta cometida, ao associado
que:

a) perturbar a ordem nas festas, bailes, treinos ou torneios esportivos,

reunides da Diretoria, do Conselho Deliberativo e Assembléia Geral,

b) procurar tirar proveito de possiveis enganos, exibindo, como seus, recibos
e documentos de outros;

C) por palavras e atos atentar contra 0 bom nome, as tradicGes e patrimonio
da Associacgao;

d) n&o acatar as decisGes tomadas pela Diretoria;

e) ceder a outrem, mesmo que associado, a sua carteira de identidade social
ou recibo de mensalidade, a fim de lhe facilitar o ingresso nas
dependéncias da Associacao;

f) desrespeitar os diretores ou ndo acatar as suas deliberagbes, quando
chamado a ordem;

g) injuriar qualquer pessoa ou n&do se conduzir de modo conveniente na sede
social, suas dependéncias e nos lugares em que a Associacao estiver
sendo representada;

h) deixar de comparecer as competicdbes quando for escalado, ainda que
provisoriamente, bem como aos treinos, sem motivo justificado e uma vez
gue tenha aquiescido a essa escalacéo.

Paragrafo Unico - Graduar-se-a4 a pena de suspensio, consoante a natureza

da infracdo cometida, levando-se em conta, também, seus antecedentes dos
ultimos 05 (cinco) anos.



Art. 24 - A pena de eliminacéo sera aplicada ao associado que:

a) atrasar o pagamento da taxa de manutencéo por um periodo superior a 06
(seis) meses e ndo quita-lo apoés o prazo de 15 (quinze) dias da
notificacdo que lhe sera feita, com a consequiente perda de seu titulo
patrimonial, o qual revertera para a Associacdo independentemente de
qualquer indenizacdo, apds esgotado o prazo previsto no paragrafo Unico
do artigo 11 deste Estatuto.

b) ndo satisfizer os compromissos que direta ou indiretamente contraiu para
com a Associacao ou aqueles estipulados na letra "q" do artigo 17 deste
Estatuto, no prazo fixado pela Tesouraria,

c) passar cheque sem fundos, de sua emissao ou responsabilidade e nao
cobri-lo dentro do prazo estipulado pela Diretoria;

d) por palavras ou atos atentar contra o bom nome da Associacdo, em
reincidéncia,

e) desacatar ou caluniar os Diretores, dentro ou fora das dependéncias da
Associagdo, em assuntos referentes a este;

f) provocar ou participar de conflitos, tumultos ou agressdes dentro das
dependéncias da Associacdo ou em suas adjacéncias, e tiver

antecedentes;

g) estabelecer graves dissencdes entre o0s associados, prejudicando a
Associacgao;

h) promover a retirada de associado, a fim de criar embaracos para a
Associacgao;

i) reincidir na pena maxima de suspensao dentro de 2 (dois) anos;

j) dar publicidade, por qualquer forma, as questdes privadas da Associacao
e as que direta ou indiretamente possam afetar o crédito ou o bom nome
do mesmo.

Paragrafo Unico - As notificagbes previstas nas letras "a", "b" e "¢’ deste

artigo seréo feitas da seguinte forma:

a) por escrito, contra recibo;

b) por escrito, via postal ou

c) por edital publicado em jornal local.

Art. 25 - A pena de expulsao sera aplicada ao associado que:

a) sofrer condenacao judicial por causa desonrosa,;

b) em exercicio de cargo de confianga, desviar receitas, méveis, ou objetos
da Associacgao;

C) praticar atos desonestos, atentatorios a moral e aos bons costumes, nas
dependéncias da Associacao;

d) cometer ato grave de indisciplina, de maus costumes, ofensa moral ou
fisica, contra membro da Comissdo Disciplinar, qualquer Diretor, seus
prepostos, funcionarios no exercicio de suas funcbes ou contra qualquer
outro associado ou convidado, nas dependéncias da Associa¢ao;

e) por conduta moral ou social ou por atos praticados mesmo fora das
dependéncias da Associacgao, for considerado pessoa incompativel para o
convivio social no seio da Associacao;

f) a critério da Diretoria, 0 que tenha sido eliminado ou expulso de
associacao ou entidade congénere;

g) praticar ato grave que atente contra a integridade patrimonial da
Associacao, seu nome e tradicoes.



Art. 26 - Qualquer ato de agressao praticado contra Diretores ou associados
investidos em qualquer funcéo oficial, dentro ou fora do recinto social, mas ligado a
fatos ali ocorridos, torna o infrator passivel da pena de expulséo.

Art. 27 - Aos diretores, conselheiros e membros da Comissao Fiscal ou
Comissédo Disciplinar, além das penas de que sdo passiveis como associados,
pode caber a perda de mandato.

Art. 28 - Perderdo o mandato:

a) os que, eleitos ou nomeados para qualguer cargo ou comissao, nao
entrarem em exercicio no prazo de 15 (quinze) dias, sem causa
justificada,;

b) os que abusarem dos poderes que Ihes forem conferidos;

C) 0s que, sem motivo justificado, deixarem de comparecer as reunides por
3(trés) sessOes consecutivas ou deixarem de exercer 0 seu cargo por
mais de 30 (trinta) dias. Este item ser&a aplicado, também, aos membros
do Conselho Deliberativo, Comisséo Fiscal e Comisséo Disciplinar;

d) os que, por desinteresse, negligéncia ou outras causas, deixarem de
observar as disposicOes e exigéncias estabelecidas neste Estatuto,
referentes ao exercicio de seus cargos.

Paragrafo Unico - A perda de mandato sera aplicada pela Diretoria ou pelo

Conselho Deliberativo, segundo a nomeacao ou elei¢ao caiba a um ou ao outro.

Art. 29 - Nas faltas passiveis de eliminacdo ou expulsdo, garante-se ampla
defesa ao associado, durante a apuracao e apreciacao da infragao cometida.

Art. 30 - As penalidades aplicadas a associado investido no cargo de
Conselheiro ou membro da Comissao Fiscal e Comisséao Disciplinar somente seréo
cumpridas "ad-referendum" do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - Quando se tratar de suspens&o, o associado de que trata
este artigo ficara impedido de exercer seu cargo durante o cumprimento da pena.

Art. 31 - O associado eliminado poderd fazer parte, novamente da
Associacao, quando decorridos, pelo menos, 2 (dois) anos da data da eliminacéo,
se solicitar ao Conselho Deliberativo e tiver a sua pretensdo aprovada. Fica,
entretanto, sujeito ao pagamento de todas as mensalidades ou taxas que durante o
periodo tenham sido cobradas aos demais associados, corrigidas na forma
prevista no "caput" do artigo 11 deste Estatuto.

Art. 32 - O associado que for eliminado por falta de pagamento da taxa de
manutencdo podera tornar a fazer parte da Associacdo, a critério da Diretoria,
desde que adquira um novo titulo patrimonial.

Art. 33 - O associado expulso podera tornar a fazer parte da Associacéo,
apos decorridos pelo menos cinco anos da punicdo, desde que sua proposta seja
aprovada pela Diretoria e Conselho Deliberativo, respectivamente.

Art. 34 - As pessoas da familia do associado, definidas como tal as
constantes do artigo 92, estdo sujeitas as penalidades definidas neste Estatuto,
cabendo ao associado o direito de recurso em favor de seus dependentes.

Art. 35 - O associado expulso ou eliminado tera o prazo de 90 (noventa) dias
para transacionar o seu titulo patrimonial, findo o qual o mesmo perdera o seu
valor de resgate, sendo revertido a Associagao.

Paragrafo Unico - Para todos os efeitos computar-se-4 como cumprido na
penalidade o tempo decorrido na suspensao preventiva.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO
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_ SECAOI )
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO

Art. 36 - Sdo Orgdos da Administracdo da Associagio:
a) a Assembléia Geral;
b) o Conselho Deliberativo;
c) a Diretoria;
d) a Comissao Fiscal,
e) a Comisséao Disciplinar.

SECAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 37 - A Assembléia Geral sera constituida pelos associados Contribuintes
Titulares e os Remidos, quites com os cofres da Associacdo e no uso e gozo dos
seus direitos estatutarios, competindo-lhes:

a) compor o Conselho Deliberativo, mediante eleicao;

b) eleger os Administradores;

c) destituir os Administradores;

d) aprovar as contas da Associacao;

e) alterar o Estatuto Social;

f) deliberar sobre a extingcdo ou a fusao da Associacao e,

g) julgar resolucdes do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - Os associados Fundadores Remidos, Beneméritos,
Honorarios, Transitorios, Sécios-Atletas e os menores de 18 (dezoito) anos nao
podem participar dos debates nas Assembléias, votar e nem serem votados.

Art. 38 - A Assembléia Geral reunir-se-a:

a) ordinariamente, no més de abril de cada ano a fim de deliberar sobre as
contas do exercicio anterior;

b) ordinariamente, de 02 (dois) em 02 (dois) anos, na segunda quinzena de
marco, para o fim unico de compor 1/3 (um terco) dos membros do
Conselho Deliberativo e eleger a totalidade dos suplentes, estes
correspondentes a metade dos conselheiros efetivos;

c) ordinariamente, de 02 (dois) em 02 (dois) anos, na 2" (segunda) quinzena
de Marco para o fim unico de eleger os administradores;

d) extraordinariamente, nos demais casos, bem como no de ter que
completar o Conselho Deliberativo, por se achar o mesmo reduzido a
menos de 2/3 (dois tercos) dos seus membros ou se houver rendncia
coletiva.

Art. 39 - A Assembléia Geral, para deliberar sobre a extincdo ou a fusédo da
Associacdo, sO poderd reunir-se em numero igual a metade mais um dos
associados Fundadores-Remidos, Beneméritos, Contribuintes Titulares e Remidos,
quites, no uso e gozo de seus direitos estatutarios.

§ 1° - Para julgar resolucdes do Conselho Deliberativo, a Assembléia Geral
sO poderd reunir-se quando apresentado requerimento por associados
Fundadores-Remidos, Beneméritos, Contribuintes Titulares ou Remidos, em
namero nao inferior a 10 (dez) vezes o de Conselheiros efetivos, so6 funcionando
com numero de associados nao inferior ao exigido para requeré-la. Se em
primeira convocacdo ndo comparecer esse numero, serdo feitas duas outras e,
ndo comparecendo, mesmo assim, numero suficiente, ficara prejudicado o
requerimento.
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§ 2° - A convocacdo da Assembléia Geral sera feita pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, mediante aviso pela imprensa, com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias, no caso da alinea "a" do artigo 37 e com 15 (quinze) dias nos
demais casos.

§ 3° - Respeitando o disposto quanto as hipéteses previstas nas alineas "c
e "e" do artigo 37, a Assembléia Geral reunir-se-a, em primeira convocacao, com a
presenca de pelo menos 60 (sessenta) associados e, em segunda, uma hora
depois, com qualguer numero.

Art. 40 - Instalada a Assembléia Geral pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, sera eleito o seu Presidente, a quem caberd escolher 02 (dois)
associados para exercerem as funcdes de secretarios e tantos quantos se fizerem
necessarios para escrutinadores.

Paragrafo Unico - Os diretores ndo poderéo fazer parte da mesa, nem votar
em, assunto que lhes diga respeito.

Art. 41 - O voto na Assembléia Geral podera ser simbolico ou por aclamacéo,
nominal ou secreto, conforme, em cada caso, for deliberado pelos associados
presentes.

Art. 42 - Dos resultados das reunides da Assembléia Geral, o respectivo
Presidente dara conhecimento, por escrito, ao Conselho Deliberativo e a Diretoria,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas.

SECAO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 43 - O Conselho Deliberativo ser& constituido por associados maiores de
21 (vinte e um) anos, inscritos ha mais de 02 (dois) anos e em numero nao inferior
a vinte vezes tantas unidades quanto forem os milhares ou fracdo de milhar de
associados Contribuintes-Titulares e Remidos inscritos na Associacao.

§ 1° - O Conselho Deliberativo ndo podera atingir nimero superior a 300
(trezentos) membros, mantida a proporcionalidade a que se refere o "caput" deste
artigo.

§ 2° - Obrigatoriamente, 2/3 (dois tercos), no minimo, dos componentes do
Conselho Deliberativo devem ser brasileiros.

§ 3° - Sdo membros natos do Conselho Deliberativo os ex-presidentes da
Diretoria e do Conselho Deliberativo, enquanto associados.

§ 4° - Fica automaticamente licenciado do Conselho Deliberativo o
conselheiro eleito ou nhomeado para cargo da Diretoria, da Comissao Fiscal ou
Comissao Disciplinar, durando a licenga enquanto persistir o impedimento.

§ 5% - A substituicdo dos conselheiros sera feita pelos suplentes em ordem de
sua colocacgao na chapa.

§ 6° - O mandato do suplente do Conselho Deliberativo tem a duracéo de 2
(dois) anos. O suplente que estiver substituindo conselheiro efetivo, por ocasido de
renovacdo do Conselho Deliberativo, tera 0 seu mandato prorrogado pelo tempo
necessario, porém, nunca superior ao do respectivo titular afastado ou licenciado.

Art. 44 - O Conselho Deliberativo sera bienalmente renovado em sua terca
parte e 0 mandato de seus membros sera de 6 (seis) anos.

Art. 45 - O Conselho Deliberativo terd um Presidente e um Vice-Presidente,
Primeiro e Segundo Secretarios, também conselheiros, nomeados pelo Presidente,
dentro de 15(quinze) dias apos as elei¢coes.

§ 1% - O Presidente e o Vice-Presidente serdo empossados na mesma
reunido em que forem eleitos, sendo que seus mandatos terdao a duracédo de 2
(dois) anos.
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§ 2% - Os secretarios serdo empossados pelo Presidente do Conselho
Deliberativo e 0 seu mandato sera por tempo igual ao do Presidente que os
nomeou.

Art. 46 - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) eleger os Membros da Comissao Fiscal e Comissao Disciplinar;

b) julgar, anualmente, o relatério e as contas da Diretoria, encaminhando-o0s

para a Assembléia Geral;

c) conferir titulos de socios Beneméritos e Honorarios;

d) deliberar a respeito de matéria que atente, diretamente, com a existéncia
da Associacgao;

e) reformar o Estatuto quando expressamente convocado para esse fim,
remetendo-o para aprovacao final da Assembléia Geral;

f) rever, em grau de recurso, os atos da Diretoria e da Comissao Disciplinar,
depois de ouvidas estas;

g) estabelecer, em qualquer tempo, por iniciativa propria ou mediante
proposta da Diretoria, as modalidades de contribuicbes dos associados e
respectivos montantes, bem como fixar os valores dos Titulos
Patrimoniais;

h) interpretar e resolver sobre os casos omissos ou dubios neste Estatuto;

1) autorizar a Diretoria a praticar atos de gestdo que importem em transigir,
renunciar direitos, alienar, hipotecar e contrair empréstimos ou obrigacoes
quaisquer que venham onerar os bens da Associacao.

§ 1°- O Conselho Deliberativo é o guardido deste estatuto e a ele cabera
fiscalizar e exigir seu cumprimento.

§ 2°- Nos limites de suas atribuicdes, o Conselho Deliberativo deliberara
soberanamente.

Art. 47 - As resolucdes do Conselho Deliberativo, sempre consignadas em
ata, serdo tomadas pela maioria de seus membros presentes a reunido, s6 sendo
tomado voto do Presidente em caso de empate.

Art. 48 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a, convocado pelo seu
Presidente, mediante aviso prévio pela imprensa, com antecedéncia minima de 03
(trés) dias:

a) ordinariamente de 2 (dois) em 2 (dois) anos, na segunda quinzena de abril
para julgar os relatérios e as contas da Diretoria referentes ao exercicio
anterior para posterior encaminhamento a Assembléia Geral;

b) extraordinariamente , sempre que convocado para qualquer outro fim, nos
termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico - A eleicdo para os membros da Comissdo Fiscal podera
recair em qualquer associado inscrito ha mais de 2 (dois) anos, excluidos os
inelegiveis, expressamente indicados neste Estatuto. A posse dos eleitos dar-se-a
perante o Presidente do Conselho Deliberativo, na primeira quinzena de maio, em
sesséo solene.

Art. 49 - Em primeira convocacéo, o Conselho Deliberativo reunir-se-a com a
maioria simples de seus membros e, em segunda, meia hora depois, com qualquer
namero de conselheiros presentes.

§ 1° - Nas reunides ordinarias, finda a matéria da convocacédo, o Conselho
Deliberativo podera tratar de qualquer outro assunto, desde que haja proposta de
um ou mais conselheiros e concordancia da maioria dos presentes. Nas reunides
extraordinarias, sO podera ser tratada a matéria objeto da convocacéao.
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§ 2° - Em qualquer reunido, ordinaria ou extraordindria, a votacédo podera ser
por aclamacéo, nominal ou secreta. Quando se tratar de matéria que diga respeito
a questbes pessoais, 0 voto dos conselheiros sera secreto, limitando-se a ata a
consignar a decisdo, sem mencéao as discussdes havidas.

Art. 50 - O Conselho Deliberativo poderd, por sua prépria iniciativa, delegar
poderes especiais a comissdes de conselheiros ou de associados, disciplinando,
em cada caso, as atribuicdes das mesmas.

Art. 51 - Nos casos de sua competéncia, o Conselho Deliberativo € soberano
nas decisdes que tomar, podendo, no entanto, revé-las uma vez mediante recurso
interposto dentro de 15 (quinze) dias, pela mesa do Conselho, pela Diretoria ou por
10(dez) conselheiros, no minimo.

Art. 52 - A concessao de licenca e a justificacdo das faltas bem como a
convocacdo de suplentes, no Conselho Deliberativo, serao feitas pelo seu
Presidente.

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho Deliberativo sera substituido,
nas faltas e impedimentos, pelo Vice-Presidente e, na falta deste, por um dos
componentes da mesa.

SECAO IV
DA DIRETORIA

Art. 53 - A Diretoria sera composta de Presidente, Vice-Presidente, Diretor
Primeiro Secretario, Diretor Segundo Secretario, Diretor Tesoureiro e Diretor
Segundo Tesoureiro, obrigatoriamente brasileiros natos ou naturalizados, maiores
de 21 (vinte e um) anos, sendo de dois anos o0 seu mandato e dela nao podendo
fazer parte associados que sejam, entre si, parentes consangiineos ou afins, até o
terceiro grau, inclusive.

Paragrafo Unico - Poderda a Diretoria nomear quantos assessores e
coordenadores se fizerem necessarios ao exercicio de suas atribuicoes.

Art. 54 - As resolucdes da Diretoria, sempre consignadas em atas, seréao
tomadas pela maioria dos seus membros, s6 sendo tomado o voto do Presidente
no caso de empate.

Paragrafo Unico - Quando a votacdo se referir a questbes pessoais, 0 voto
dos Diretores sera secreto, limitando-se a ata a consignar a decisdo tomada, sem
mencao as discussodes havidas.

Art. 55 - Os Diretores exercerdo seus cargos independentemente de
qualquer vantagem pecuniaria, sendo-lhes especialmente vedado:

a) deixar o exercicio do cargo, no caso de renuncia, antes de quinze dias,

prazo dentro do qual devera ser convocado o respectivo substituto;

b) exercer, cumulativamente, mais de um cargo, devendo optar pelo que lhe
convier;

c) voltar a exercer cargo da Diretoria antes de decorridos 3 (trés) anos do
seu desligamento desta, quando em contravencdo ao estabelecido na
alinea “a" deste artigo;

Paragrafo Unico - Os Diretores sdo solidariamente responsaveis pelos atos
da Diretoria, salvo se houverem protestado contra a resolucdo e o protesto estiver
consignado em ata.

Art. 56 - A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente, no minimo, uma vez por
quinzena e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu Presidente ou
pela maioria dos diretores.

Art. 57 - Compete a Diretoria:
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a) administrar diretamente a Associacao, de acordo com este Estatuto,
admitindo, demitindo ou licenciando empregados e fixando-lhes o salario,
zelando pela moralidade e disciplina dos associados nas dependéncias da
Associacao ou onde estiver sendo representado, e assim decidindo sobre
os planos de todos os departamentos, cujos diretores serao, perante ela,
responsaveis;

b) deliberar sobre:

1. pedido de licenca de diretores ou associados;

2. reclamacbes ou sugestdes de associados, aos quais dara ciéncia da
decisao devida;

3. aplicacéo das penalidades estatutarias, salvo as reservadas ao Conselho

Deliberativo;

admisséo de associados, com excecao dos Honoréarios e Beneméritos;

estabelecimento de taxas adicionais, de acordo com as exigéncias do

momento;

6. desconto de mensalidade, até duas, em favor dos associados que se
disponham a paga-las em forma de anuidade, paga até 31 (trinta e um) de
margo;

7. cobranca de ingressos aos associados, até a metade do cobrado a
estranhos, em promocodes que exijam elevadas despesas ou que se faca
sentir falta de acomodacdes para todos os interessados;

8. modelo de carteira de identidade social a ser obrigatoriamente usado
pelos associados e seus dependentes;

9. proposta de qualquer reforma estatutaria ao Conselho Deliberativo;

10. elaboracéo e atualizacao do Regimento Interno da Associacgao;

11. constituicdo de comissdes de associados ou diretores, disciplinando,
em cada caso, as atribuicdes das mesmas;

12. pedido de reconsideracdo de decisdo tomada pelo Conselho
Deliberativo, contra ato da Diretoria;

§ 1° - Compete ao Presidente da Diretoria;

a) designar os membros de departamentos;

b) representar a Associacao ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
podendo outorgar procuracao a advogados;

c) assinar com o0 Primeiro Secretario as atas das reunides da Diretoria, 0s
diplomas e outros titulos e, com o Primeiro Tesoureiro, os cheques,
ordens de pagamento, qualquer titulo de responsabilidade e balancetes
mensais bem como os titulos patrimoniais;

d) assinar a correspondéncia da presidéncia bem como dos varios
departamentos, em conjunto com os respectivos diretores;

e) rubricar os livros da Secretaria e Tesouraria bem como 0s comprovantes
da receita e despesa,

f) resolver os casos urgentes, dando de sua decisdo oportuna ciéncia aos
demais diretores;

g) elaborar, anualmente, o relatorio geral das atividades da Associacao,
instruindo-o com o balangco, acompanhado de parecer da Comisséo
Fiscal e com tempo de permanecerem o0s papéis a disposicao dos
associados, na Secretaria, durante 15(quinze) dias, antes de sua
apresentacao ao Conselho Deliberativo;

h) conceder convites a estranhos, desde que ndo residam no municipio ha
mais de trés meses, salvo critério em contrario, da Diretoria, podendo
delegar a qualquer outro Diretor poderes para esse fim.

oA
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§ 22 - Ao Vice-Presidente compete:

a) substituir o Presidente, nos casos de impedimentos, licenca ou vacancia;
b) cumprir as atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Presidente, com
aprovacao da Diretoria.

§ 3% - Compete ao Diretor Primeiro Secretario:

a) superintender os servicos da Secretaria, redigindo ou fazendo redigir a
correspondéncia da Associagao e assinar, em conjunto com o Presidente,
as atas das reunides da Diretoria, bem como a correspondéncia que se
referir ao seu Departamento;

b) publicar, quando necesséario, as resolucbes da Assembléia Geral, do
Conselho Deliberativo e da Diretoria, dando conhecimento aos associados
das deliberacdes que Ihes digam respeito;

C) substituir o Presidente nos impedimentos do Vice-Presidente;

d) praticar os demais atos inerentes ao seu cargo, previstos neste Estatuto.

§ 4° - Cabe ao Diretor Segundo Secretario auxiliar o Primeiro e substitui-lo

nos casos de impedimento, licenca ou vacancia;

§ 52 - Compete ao Diretor Tesoureiro:

a) dirigir a Tesouraria, promovendo a arrecadacdo das rendas da
Associacdo, assinando, com o Presidente, ordens de pagamento,
cheques, caucOes e quaisquer titulos de responsabilidade, mantendo a
respectiva escrituracdo financeira sempre em dia, depositando em
estabelecimento bancario escolhido pela Diretoria as importancias
desnecessarias as despesas ordinarias e dando conhecimento a Diretoria
do movimento financeiro mensal;

b) organizar o balanco anual para exame da Comisséo Fiscal e Conselho
Deliberativo;

c) zelar diretamente pela execucdo dos contratos de arrendamento das
dependéncias sociais;

d) ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores em espécie,
pertencentes a Associacao;

e) assinar, em conjunto com o Presidente, a correspondéncia do seu
Departamento.

§ 6° - Cabe ao Diretor Segundo Tesoureiro auxiliar o Primeiro e substitui-lo

nos casos de impedimento, licenga ou vacancia.

§ 72 - Ao Assessor de Administracdo do Patrimdnio incumbe zelar pelos bens
moéveis e imoOveis da Associacdo, procedendo ao seu inventario, que devera ser
mantido sempre atualizado e comunicando a Diretoria qualquer dano ou baixa
verificada.

§ 82 - Ao Assessor de Atividades Sociais compete:

a) organizar e superintender diretamente, de acordo com o Presidente,
secOes de jogos de saldo, as festas e demais diversdes sociais e 0s
servicos de bar, restaurantes e outros postos a disposicdo dos socios,
zelando pela ordem que a todos deve presidir;

b) fiscalizar os servigos da sede;

c) apresentar a Diretoria relatério anual de suas atividades;

d) delegar atribuicGes, com aprovacao da Diretoria;

e) assinar, com o Presidente, a correspondéncia do seu Departamento.

§ 92 - Ao Assessor de Atividades Sociais Adjunto compete auxiliar o Assessor

Titular e substitui-lo em seus impedimentos.
8 10 - Ao Assessor de Administracdo dos Esportes compete:
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a) superintender 0s esportes praticados na Associacao, dirigindo,
diretamente, de acordo com o Presidente, os servicos e o0 pessoal com 0s
mesmos relacionados;

b) apresentar a Diretoria, até 30 (trinta) dias, depois de sua posse, 0S nomes
dos auxiliares de departamentos em que se dividir o Departamento de
Esportes;

c) designar os associados que devem participar de treinos e competicoes,
fiscalizando suas atividades;

d) propor a Diretoria a admissdo de técnicos e sécios-atletas;

e) suspender ou excluir de seu departamento os associados indisciplinados,
dando ciéncia a Diretoria para efeito de aplicacdo de qualquer outra
penalidade;

f) organizar, submetendo a Diretoria, os programas de competicdes internas
ou externas, podendo manter entendimentos diretos com outras
entidades;

g) estar a par da legislacdo relativa aos esportes, zelando pela sua
observancia;

h) cuidar da conservacdo e boa ordem do material pertencente ao seu
departamento, comunicando a Diretoria, com indicacdo dos responsaveis,
se houver, as avarias verificadas;

I) observar, rigorosamente, as determinacfes da Diretoria, fundados nas
leis, ordens de autoridades ou conveniéncia do proprio clube, a respeito
da participacao de menores em treinos ou torneios;

j) apresentar a Diretoria, além do relatério anual de suas atividades, o de
cada competicao realizada cuja chefia sempre Ihe competira;

k) delegar atribuicbes ao Coordenador de Esportes, com aprovacdo da
Diretoria;

l) assinar com o Presidente a correspondéncia do seu Departamento.

8 11 - Ao Coordenador de Esportes compete auxiliar o Assessor de

Administracdo dos Esportes e substitui-lo em seus impedimentos.

8 12 - Ao Assessor de Relacbes Publicas compete:

a) planejar e executar, com aprovacdo da Diretoria, todas as atividades
destinadas a estabelecer boas relagbes com o publico, quer interno
(associados e funcionarios) quer externo (comunidade);

b) manter relacbes com a imprensa, radio, televisdo, cinema e outras
agéncias de comunicacao;

c) preparar e publicar boletins informativos;

d) manter a Diretoria informada da reacédo do publico (interno e externo), face
as atividades da Associacgao;

e) assinar, com o Presidente, a correspondéncia do seu Departamento.

Art. 58 - Havendo impedimento de qualquer membro da Diretoria as

substituicbes serdo feitas conforme deliberar a maioria dos membros, admitida a
cumulacéo de cargos e fungdes.

SECAOV
DA COMISSAO FISCAL
Art. 59 - A Comisséao Fiscal, com mandato de 2 (dois) anos, compor-se-a de
5(cinco) membros efetivos e outros tantos suplentes, todos maiores de 21 (vinte e
um) anos.
Paragrafo Unico - Os suplentes serdo convocados pela ordem de inscricéo
na chapa eleita, pelo respectivo Presidente.
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Art. 60 - A Comisséao Fiscal tera um Presidente e um Secretario, eleitos por
seus pares, em sua primeira reuniéo.

Art. 61 - Compete a Comissao Fiscal:

a) examinar, bimestralmente, a contabilidade da Associac¢ao;

b) apresentar ao Conselho Deliberativo parecer sobre o Balan¢co Anual da

Associacgao;

c) requisitar informacdes a Diretoria sobre qualquer matéria de interesse

social;

d) enviar ao Conselho Deliberativo copia das atas das diligéncias que

realizar, com o resultado de suas observacfes e conclusoes;

e) praticar todos os atos permitidos por lei e pelo Estatuto, para o total

cumprimento de suas fungoes;

f) dar ciéncia ao Conselho Deliberativo de erros administrativos ou qualquer

violacéo da lei e deste Estatuto, sugerindo medidas a serem tomadas;

g) requerer a convocacdo do Conselho Deliberativo, quando ocorrer motivo

grave e urgente.

Art. 62 - A Comissao Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada 02 (dois)
meses e, extraordinariamente, quando necessario, mediante convocacao de seu
Presidente, do Conselho Deliberativo ou do Presidente da Diretoria.

Art. 63 - Nao poderdao ser membros da Comissdao Fiscal parentes
consanguineos ou afins, até o terceiro grau, inclusive, do Presidente da Diretoria.

Art. 64 - Para o exercicio de suas atribuicdes, a Comissédo Fiscal podera
examinar todos os livros e papeis da Tesouraria, Secretaria e demais
departamentos, solicitando a qualquer diretor os esclarecimentos que julgar
necessarios.

Paragrafo Unico - Para o cumprimento de suas atribuicbes, a Comissio
Fiscal podera recorrer ao auxilio de contadores ou auditores de contabilidade,
correndo a despesa por conta da Associacao.

Art. 65 - A responsabilidade dos membros da Comisséao Fiscal, por atos,
fatos ou omissoes, ligados ao cumprimento de suas atribuicdes, obedecem as
normas legais e estatutarias que definem a responsabilidade dos membros da
Diretoria:

SECAO VI
DA COMISSAO DISCIPLINAR

Art. 66 - A Comisséao Disciplinar, com mandato de 2 (dois) anos, compor-se-a
de 5 (cinco) Conselheiros, membros efetivos e outros tantos suplentes todos
maiores de 21 (vinte e um) anos, eleitos pelo Conselho Deliberativo, bienalmente.

§ 1° - Os suplentes serdo convocados pela ordem de inscricdo na chapa
eleita, pelo respectivo Presidente.

§ 2° - A Auséncia em trés reunides consecutivas de qualquer dos membros
implicard na aplicacdo do disposto na letra "c" do artigo 28 com a consequente
convocacao do suplente e, na falta deste, o Conselho elegera novos membros.

Art. 67 - A Comisséo Disciplinar tera um Presidente e um Secretario, eleitos
por seus pares em sua primeira reuniao.

Art. 68 - Compete a Comisséao Disciplinar:

a) julgar em grau de recurso, em ultima instancia, as penalidades impostas
pela Diretoria constantes das letras "a", "b" e "c" do artigo 20 deste
Estatuto;

b) apresentar ao Conselho Deliberativo parecer sobre as demais
penalidades constantes do mesmo artigo, se requerido;
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c) para seu desempenho poderda esta Comissdo requisitar a Diretoria
quaisquer informacdes ou diligéncias, inclusive reinquirir partes;
d) fazer constar em ata suas decisdes, vedada a declaracao de voto.

Art. 69 - A Comissao Disciplinar reunir-se-a a cada 30 (trinta) dias, existindo
matéria que justifique.

Paragrafo Unico - E considerado impedido o membro efetivo, no julgamento
de parentes, bem como nos casos de seu envolvimento nos fatos ou com as
partes.

Art. 70 - A responsabilidade dos membros da Comisséao Disciplinar por atos,
fatos ou omissoes, ligados ao cumprimento de suas atribuicdes, obedecem as
normas legais e estatutarias que definem a responsabilidade dos membros do
Conselho Deliberativo.

CAPITULO V
DAS ELEICOES
SECAO |
PARA O CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 71 - A eleicdo do Conselho Deliberativo far-se-4 por maioria simples,
dentre as chapas admitidas a inscricéo.

§ 1° - A inscricdo de que trata este artigo sera requerida ao Presidente da
Diretoria, no minimo por 200 (duzentos) associados titulares (incluindo-se o0s
candidatos), quites, ou mediante requerimento de metade dos componentes
efetivos do Conselho Deliberativo da Associacédo, sendo exigida a concordancia
expressa dos candidatos indicados, registrada em livro proprio. O prazo de
inscricdo sera de 15 (quinze) dias a contar da data da publicacdo pela imprensa,
inclusive, do edital de convocacao expedido pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, que devera anteceder a data designada para as elei¢cdes de 30 (trinta)
dias, no minimo.

§ 2° - S6 serd admitida a inscricdo de chapa completa, compreendendo 0s
cargos de conselheiros e a totalidade dos suplentes, podendo um candidato figurar
em mais de uma chapa.

§ 3° - Cada chapa devera apresentar a respectiva legenda.

§ 4° - Apresentado o requerimento, a Diretoria, depois de verificar se o
mesmo se acha dentro do prazo e se os candidatos indicados sdo elegiveis e
correspondem ao numero fixado no aviso baixado pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, concedera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para a regularizacéo
de duvidas e, a seguir, procedera ao arquivamento do pedido se elas subsistirem
Ou a seu registro, caso contrario.

§ 5% - A Diretoria podera apresentar chapa com a designacdo de "Chapa
Oficial* ou outra designacdo, sendo obrigada a fazé-lo com a designacdo de
Chapa Oficial, quando nenhuma outra houver sido inscrita. Para tanto, ser-lhe-ao
concedidos 20 (vinte) dias além do prazo fixado no § 1" deste artigo.

§ 6° - O Prazo de que trata o § 4° correrd a contar da data e hora do
recebimento da notificacédo da Diretoria.

§ 7° - Uma vez findas as inscriges, o Presidente do Conselho Deliberativo
fara afixar no quadro préprio as chapas inscritas enquanto que a Diretoria
providenciara a impressdo de cédulas, diligenciando no sentido de, no dia das
eleicdes, a mesa fornecé-las aos associados, juntamente com uma sobrecarta
opaca. A Diretoria devera providenciar, ainda, uma relacdo nominal dos
associados com direito de voto, para controle da mesa.
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§ 82 - O aviso de realizacdo das eleicdes contera, além do nimero de cargos
a serem preenchidos, o prazo para a inscricdo de chapas, juntamente com a
convocacdo da Assembléia Geral, fixando, desde logo, o horério improrrogavel
dentro do qual serd permitida a votacdo e que ndo podera ser inferior a 8 (oito)
horas.

§ 9° - Cada associado votara pela ordem de sua chegada, procedendo da
seguinte forma:

a) assinara o "Livro de Presenca”, entregando sua carteira de identidade
social, vedado qualquer outro documento, dirigir-se-4 ao Presidente da
mesa ou ao Secretario por este designado, assinara a relacdo dos
votantes, recebendo uma sobrecarta rubricada pelo primeiro;

b) dirigir-se-a, a seguir, a uma das cabines indevassaveis instaladas no
recinto, colocara a cédula na sobrecarta e, depois, voltando a mesa,
deposita-la-a numa das urnas, recebendo, em devolucdo, a sua carteira
social.

8 10 - Na hora marcada para o encerramento da votacdo, o Presidente fara
recolher as carteiras de identidade social dos associados que, presentes, ainda
nao puderam votar, chamando-os depois, nominalmente, para que o facam.

8 11 - SO os associados que houverem entregue suas carteiras nas
condicdes do paragrafo anterior poderéo votar.

§ 12 - E vedado o voto por procuracio, regra a ser observada em quaisquer
casos de eleicdo ou deliberacéo coletiva, dentre as previstas neste Estatuto.

Art. 72 - Finda a votacdo, a mesa procedera a contagem das sobrecartas
para verificar se o nimero corresponde ao de votantes.

§ 1° - Se ndo houver correspondéncia entre o nimero de sobrecartas e de
votantes, desde que a diferenca néo influa no resultado, sera valida a eleicao.
Caso contrario, o Presidente declarara nulas as elei¢cbes, e designara, no mesmo
ato, dia e horario para que outras sejam realizadas, o0 que nao podera ultrapassar
de 07 (sete) dias.

§ 2° - Declarado valido o escrutinio, passar-se-a para a apuracgédo, contando-
se um voto apenas no caso de haver na sobrecarta mais de uma cédula da mesma
legenda e anulando-se no caso de haver mais de uma cédula de diferentes
legendas.

Art. 73 - Finda a apuracdo, serdo proclamados eleitos e empossados 0s
candidatos da chapa vencedora.

Paragrafo Unico - Se houver empate, proceder-se-4, com os associados
presentes, a nova eleicdo entre as chapas empatadas e se elas obtiverem, ainda
assim, igual votacéo, sera proclamada vitoriosa a Oficial ou, na falta desta, a que
houver sido inscrita em primeiro lugar.

Art. 74 - Havendo uma unica chapa inscrita, 30 (trinta) minutos apos sua
instalacdo, a Assembléia Geral deliberara sobre a forma de votacéo, nos termos do
artigo 41.

Art. 75 - A eleicdo do Presidente e Vice do Conselho Deliberativo dar-se-a
perante o Presidente da Assembléia Geral, em dia e hora por este designados, até
10 dias da instalacdo da mesma, convocando-se todos os conselheiros efetivos
atraves de oficios individuais.

Art. 76 - As atas das eleicOes e da posse do Conselho Deliberativo seréo
lavradas pelo Secretario designado pelo Presidente da Assembléia Geral e
assinadas pelos membros da mesa e escrutinadores, devendo delas constar o
namero de presentes e de votantes, bem como assim o dos votos alcancados
pelos eleitos.
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SECAO II
PARA A COMISSAO FISCAL, COMISSAO
DISCIPLINAR, PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 77 - As eleicdes de que trata este capitulo far-se-do por maioria simples,
dentre os chapas admitidas a inscri¢ao.

§ 1° - Serdo admitidas inscricdes de chapas para as eleicdes de Presidente e
Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, bem como de membros da Comisséo
Fiscal e Comisséo Disciplinar.

§ 2° - O pedido de inscricdo de chapas sera feito através de requerimento
subscrito pelos candidatos, dirigido ao Presidente da Assembléia Geral e
protocolado na Secretaria da Associacao, até 5 (cinco) dias antes da data marcada
para as eleicdes.

§ 32 - E facultada as mesas, tanto do Conselho Deliberativo como da
Diretoria, em conjunto ou separadamente, a apresentacdo de chapa de sua
escolha, observado o requisito da aceitacdo expressa dos escolhidos. Para isso,
terdo 48 (quarenta e oito) horas de prazo, além do fixado no paragrafo anterior.

§ 4° - Apresentado o requerimento, o Presidente do Conselho Deliberativo
verificara se deu entrada dentro do prazo e se os candidatos sao elegiveis e
concedera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para regularizacdo das duvidas e a
seguir submeté-lo-a a apresentacdo do Presidente da Assembléia Geral que
indeferira o pedido, se elas subsistirem, ou procedera seu registro, caso contrario.

Art. 78 - Somente sera admitida a inscricdo de chapa completa para cada
orgao.

SECAO I
PARA A DIRETORIA

Art. 79 - A eleicdo de que trata esta secao far-se-a por maioria simples dos
presentes a Assembléia Geral Ordinaria, especialmente convocada, dentre as
chapas admitidas a inscricdo e o pedido de inscricdo sera feito através de
requerimento subscrito pelos candidatos, dirigido ao Presidente do Conselho
Deliberativo e protocolado na Secretaria da Associacao.

Art. 80 - A eleicdo da Diretoria far-se-a por maioria simples, dentre as chapas
admitidas a inscrigéo.

§ 1° - A inscricdo de que trata este artigo sera requerida ao Presidente do
Conselho Deliberativo, com apoio de no minimo 200 (duzentos) associados
titulares, quites, ou mediante requerimento de metade dos componentes efetivos
do Conselho Deliberativo da Associacao, sendo exigida a concordancia expressa
dos candidatos indicados, registrada em livro proprio. O prazo de inscricdo sera de
15 (quinze) dias a contar da data da publicacdo pela imprensa, inclusive, do edital
de convocacao expedido pelo Presidente do Conselho Deliberativo, que devera
anteceder a data designada para as elei¢des de 30 (trinta) dias, no minimo.

§ 2° - SO sera admitida a inscricdo de chapa completa, compreendendo
todos os cargos de Diretores, ndo podendo um candidato figurar em mais de uma
chapa.

§ 3° - Cada chapa devera apresentar a respectiva legenda.

§ 4° - Apresentado o requerimento, o Conselho Deliberativo, depois de
verificar se 0 mesmo se acha dentro do prazo e se os candidatos indicados sao
elegiveis o Presidente do Conselho Deliberativo, concedera o prazo de 48
(quarenta e oito) horas para a regularizacdo de duvidas e, a seguir, procedera ao
arquivamento do pedido se elas subsistirem ou a seu registro, caso contrario.
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§ 5° - O Conselho Deliberativo podera apresentar chapa com a designacgéo
de "Chapa Oficial' ou outra designacao, sendo obrigada a fazé-lo com a
designacdo de Chapa Oficial, quando nenhuma outra houver sido inscrita. Para
tanto, ser-lhe-do concedidos 20 (vinte) dias além do prazo fixado no § 1° deste
artigo.

§ 6° - O Prazo de que trata o § 4° correrd a contar da data e hora do
recebimento da notificacdo do Conselho Deliberativo.

§ 7° - Uma vez findas as inscricdes, o Presidente do Conselho Deliberativo
fara afixar no quadro préprio as chapas inscritas enquanto que a Diretoria
providenciara a impressdo de cédulas, diligenciando no sentido de, no dia das
eleicdes, a mesa fornecé-las aos associados, juntamente com uma sobrecarta
opaca. A Diretoria deverd providenciar, ainda, uma relacdo nominal dos
associados com direito de voto, para controle da mesa.

§ 82 - O aviso de realizacdo das eleicdes contera o prazo para a inscricéo de
chapas, juntamente com a convocacao da Assembléia Geral, fixando, desde logo,
o horario improrrogavel dentro do qual sera permitida a votacdo e que nao podera
ser inferior a 8 (oito) horas.

§ 9° - Cada associado votara pela ordem de sua chegada, procedendo da
seguinte forma:

c) assinara o "Livro de Presenca”, entregando sua carteira de identidade
social, vedado qualquer outro documento, dirigir-se-4 ao Presidente da
mesa ou ao Secretario por este designado, assinara a relacdo dos
votantes, recebendo uma sobrecarta rubricada pelo primeiro;

d) dirigir-se-4, a seguir, a uma das cabines indevassaveis instaladas no
recinto, colocara a cédula na sobrecarta e, depois, voltando a mesa,
deposita-la-a numa das urnas, recebendo, em devolugcdo, a sua carteira
social.

8 10 - Na hora marcada para o encerramento da votacéo, o Presidente fara
recolher as carteiras de identidade social dos associados que, presentes, ainda
nao puderam votar, chamando-os depois, nominalmente, para que o facam.

8 11 - SO os associados que houverem entregue suas carteiras nas
condicdes do paragrafo anterior poderéo votar.

§ 12 - E vedado o voto por procuracao, regra a ser observada em quaisquer
casos de eleicdo ou deliberacéo coletiva, dentre as previstas neste Estatuto.

Art. 81 - Finda a votacdo, a mesa procederd a contagem das sobrecartas
para verificar se 0 nimero corresponde ao de votantes.

§ 1° - Se nao houver correspondéncia entre o nimero de sobrecartas e de
votantes, desde que a diferenca nédo influa no resultado, sera valida a eleicao.
Caso contrario, o Presidente declarara nulas as elei¢cdes, e designara, no mesmo
ato, dia e horario para que outras sejam realizadas, o que nao podera ultrapassar
de 07 (sete) dias.

§ 2° - Declarado valido o escrutinio, passar-se-a para a apuracgédo, contando-
se um voto apenas no caso de haver na sobrecarta mais de uma cédula da mesma
legenda e anulando-se no caso de haver mais de uma cédula de diferentes
legendas.

Art. 82 - Finda a apuracdo serao proclamados os eleitos que serao
empossados em sessao solene na primeira quinzena do més de Maio.

Paragrafo Unico - Se houver empate, proceder-se-4, com 0s associados
presentes, a nova eleicdo entre as chapas empatadas e se elas obtiverem, ainda
assim, igual votacéo, sera proclamada vitoriosa a Oficial ou, na falta desta, a que
houver sido inscrita em primeiro lugar.
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Art. 83 - Havendo uma unica chapa inscrita, 30 (trinta) minutos apos sua
instalacdo, a Assembléia Geral deliberara sobre a forma de votacédo, nos termos do
artigo 41.

Art. 84 - As atas das eleicOes e da posse da Diretoria serdo lavradas pelo
Secretério designado pelo Presidente da Assembléia Geral e assinadas pelos
membros da mesa e escrutinadores, devendo delas constar o0 numero de
presentes e de votantes, bem como assim o dos votos alcancados pelos eleitos.

Art. 85 - N&o havendo inscricdes de chapas para concorrerem a quaisquer
dos orgaos citados nas secodes Il e Ill deste capitulo, a Mesa atual do Conselho
Deliberativo obrigar-se-a a apresenta-las.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 86 - O patrimonio da Associacao é constituido de:

| - bens moveis e imbéveis que possua ou venha a possuir e dinheiro
disponivel;

Il - fundo de reserva;

[l - titulos patrimoniais, titulos da categoria "F" e Remidos.

Art. 87 - Constituem receitas da Associacgao:

| - titulos Patrimoniais, da categoria "F" e Remidos;

Il - mensalidades arrecadadas;

[l - taxas de melhoria e aumento do patrimonio;

IV - juros dos depésitos bancérios;

V - rendas provenientes de bens, taxas propriamente ditas, shows, servigos
internos e donativos.

VI - doag0es, auxilios, subvencdes e patrocinios.

Art. 88 - Constitui despesa da Associacdo tudo aquilo que for necesséario
para a realizacdo dos seus fins, observadas as normas deste Estatuto.

Art. 89 - Sempre que a receita ndo cobrir as despesas, a Diretoria levara o
fato ao conhecimento do Conselho Deliberativo para as devidas providéncias.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E
TRANSITORIAS
SECAOQ |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 90 - Os associados ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigacdes contraidas, expressa ou intencionalmente, pela Associacao.

Art. 91 - Para efeitos estatutarios, sdo considerados associados quites 0s
qgue, até o dia 10 (dez ) do més seguinte ao do vencimento (Ultimo dia de cada
meés), tiverem pago todos os seus débitos com a Associacdo, sendo vedada sob
gualguer hipotese a antecipacéao desta data.

Art. 92 - Os casos omissos e dubios no presente Estatuto serdo resolvidos
pela lei reguladora da espécie e pelo Conselho Deliberativo.

Art. 93 - A reeleicdo é sempre permitida para todos os cargos eletivos.

Art. 94 - Este Estatuto poderd ser total ou parcialmente reformado,
observadas as disposicoes da Lei Civil.

8 1° - Se a reforma objetivar modificacdo referente ao fundo social, exigir-se-
a proposta fundamentada da Diretoria ou da maioria qualificada do Conselho
Deliberativo. Para deliberacdo a respeito da reforma a que se refere este
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paragrafo, € também exigida a presenca da maioria qualificada dos membros do
Conselho Deliberativo, para posterior deliberacdo da Assembléia Geral.

§ 2% - O paragrafo anterior ndo se aplica a fixacdo de valores para os
diversos titulos da Associacao.

Art. 95 - A Diretoria procedera, periodicamente, a uma revisao nas fichas dos
associados para apurar a real dependéncia econdmica dos dependentes.

Art. 96 - No caso de renuncia do Presidente e Vice-Presidente da
Associacdo, assume a presidéncia, até que seja convocada nova eleicdo, o
Presidente do Conselho Deliberativo, sendo que a eleicdo devera ocorrer no prazo
de 30 (trinta) dias e os eleitos completarao o mandato dos seus antecessores.

Art. 97 - Vagando o cargo de Presidente e/ou Vice-Presidente do Conselho
Deliberativo, 0 seu sucessor devera ser eleito dentro de 30 (trinta) dias, em reuniao
extraordinaria do Conselho Deliberativo, convocada pelo membro remanescente
da Mesa ou, na sua falta, pelo conselheiro mais antigo no quadro social.

Paragrafo Unico - O eleito completard o mandato do seu antecessor.

Art. 98 - O numerario arrecadado em virtude de plano de construcéo, obtido
através da venda de Titulo Patrimonial, devera ser depositado em conta especial e
somente podera ser movimentado pela Diretoria na execucéo das obras projetadas
e despesas paralelas, sendo vedado o emprego do mesmo para outros fins da
administracdo, salvo com consentimento expresso do Conselho Deliberativo e
previsdo de retorno ao fim primitivo.

Art. 99 - Os titulos "F" (substituiveis) terdo seus valores, periodicamente,
fixados pelo Conselho Deliberativo, de acordo com a seguinte faixa etaria:

| - até 7 (sete) anos, incompletos:

Il - de 7 (sete) anos até 12 (doze) anos incompletos, e

lll - de 12 (doze) anos até 16 (dezesseis) anos incompletos.

Art. 100 - As cores da Associacéo sao: azul e branco.

Art. 101 - A bandeira da Associacdo, de cores azul e branco, é constituida
por 5 (cinco) faixas verticais, de larguras diferentes, sendo a primeira, da esquerda
para a direita, estreita e de cor azul, seguida de outra faixa, um pouco mais larga e
de cor branca; vem, em seguida, uma faixa central, bem larga, de cor azul; depois
uma faixa branca e outra azul, estas duas da mesma largura que as duas
primeiras, a partir da esquerda e nas respectivas cores. O centro da faixa azul e
larga, contém um circulo, cujo interior € branco e que, por sua vez, contém um
quadrilatero irregular, com os lados divergentes, para cima, cujas extremidades
estdo ligadas por um arco, fechando, assim, o quadrilatero, o qual contém, no seu
centro a figura de uma foca, equilibrando uma bola e as letras "I.C.", esclarecendo
gue o circulo, o quadrilatero, a foca, a bola e as letras, sdo de cor azul, sendo que
a letra "C" apresenta. apenas 0 seu contorno.

§ 1° - A largura das faixas verticais citadas neste artigo, considerando-se
uma bandeira de 22,5 (dois e meio) panos com as medidas de 1,60 (um metro e
sessenta centimetros) de comprimento por 1,12 1/2 (um metro e doze centimetros
e meio) de altura, tém as seguintes medidas: a primeira e a ultima (azuis), 0,15
(quinze centimetros), a segunda e a terceira (brancas), 0,20 (vinte centimetros) e a
central azul (azul) 0,90 (noventa centimetros).

§ 2° - Na confeccdo da bandeira, devera ser obedecida a proporcgédo fixada
pela unidade de medida de bandeira: "pano”.

SECAQ Il )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
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Artigo 102 — O disposto no 8 6° do artigo 9° podera ser aplicado ao filho que
completou a idade de 18(dezoito) anos anteriormente a vigéncia das Ultimas
alteracdes estatutérias, fazendo jus ao beneficio a partir da aprovacéo do pedido e
até a idade de 21(vinte um) anos.

Artigo 103 — No caso de aplicacdo do disposto no 8§ 6° do artigo 99 se o
associado for portador de titulo “F”, a substituicdo do mesmo por um titulo
patrimonial contribuinte podera ser adiada até que o filho complete a idade de 21
(vinte e um) anos.

Art. 104 - Este Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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